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Aftale om professorer ved Aalborg Universitetshospital

- anszettelsesforhold, ansvar og opgaver.

Aftale indgdet i henhold til Samarbejdsafiale om Aalborg Universitetshospital mellem Det
Sundhedsvidenskabelige Fakultet, Aalborg Universitet og Region Nordjylland, 22. februar 2012.

De kliniske specialer pd Aalborg Universitetshospital (Aalborg UH) har alle pligt til at varetage en rakke
specialiserede opgaver i sundhedsvasenet. Det drejer sig om varetagelse og udvikling af klinikken, forskning
pa internationalt niveau og uddannelse — herunder preegraduat undervisning af medicinstuderende. Denne
aftale dakker Aalborg Universitetshospital.

Udvikling af de kliniske fagomrader, forskning og pregraduat studenterundervisning varetages i et teet
samarbejde mellem Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet (SUND) ved AAU, og Region Nordjylland i
overensstemmelse med de bestemmelser, der er fastsat af Undervisningsministeriet og Sundhedsministeriet,
herunder Sundhedsstyrelsen.

Det tatte samarbejde mellem Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet, AAU, og Region Nordjylland foregdr pa
samtlige ledelsesniveauer som vist her pa siden.
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Universitetets samarbejde med klinikkerne og specialerne varetages i vasentligt omfang gennem de kliniske
professorer. De kliniske professorer har efier denne aftale to arbejdsgivere — Det Sundhedsvidenskabelige
Fakultet og Region Nordjylland, der er enige om, at den kliniske professor er en noglefigur i den onskede
og nedvendige uddannelsesmzssige, videnskabelige og kliniske udvikling pd Aalborg UH. De kliniske
professorer stir centralt i udmentning af Aalborg UHs forskningsstrategi om, at grundforskning, klinisk
forskning og klinisk udvikling henger sammen.

Fremover skelnes mellem tre kategorier af professorer med funktion pA Aalborg Universitetshospital.
Denne @ndring vil blive gradvist implementeret typisk i relation til nye stillingsopslag.

Koordinerende klinikprofessor

Inden for hver af de otte klinikker ved Aalborg UH vil der blandt klinikkens kliniske lerestolsprofessorer
blive udpeget en koordinerende klinikprofessor, som skal arbejde teet sammen med ledelsen af klinikken og
have en serlig tvargiende koordinerende funktion vedr, forskning og pregraduat uddannelse i den
pagzldende klinik.

Klinisk Izerestolsprofessor
Inden for hvert af de lzgefaglige specialer vil der normalt vare ansat en klinisk laerestolsprofessor, som er
specialets ledende professor med overordnet ansvar for forskning og den preegraduate undervisning inden
for specialet og med et sarligt medansvar for den faglige udvikling af specialet. Professoren er tillige
specialeansvarlig overlzge.

Klinisk professor

Inden for hvert af de legefaglige specialer kan der vaere ansat en eller flere kliniske professorer i enten
tidsbegreensede eller varige stillinger. Den kliniske professor er leder af eget forskningsomride og har tillige
medansvar for preegraduat undervisning samt for udvikling af den kliniske funktion i specialet. Professoren
er tillige specialeansvarlig overlaege.

Der udarbejdes generelle funktionsbeskrivelser for henholdsvis koordinerende klinikprofessor, klinisk
lzrestolsprofessor og klinisk professor. Disse funktionsbeskrivelser danner grundlag for alle fremtidige
stillingsopslag og besattelse af professorater med funktion p4 Aalborg Universitetshospital.

De kliniske professorer har efter denne aftale to arbejdsgivere, Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet og Region
Nordjylland, der vil fastholde et taet og gensidigt forpligtende samarbejde omkring ethvert professorat med
funktion pad Aalborg Universitetshospital i alle professoratets faser fra rekruttering til afvikling.
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